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Mars : Controle continu fiches Avril : certification soutenance
thématiques réflexives orale Note d'Aide a la Décision

Stage de 154 heures minimum

Bloc 1 : Participer a I’élaboration de projets
stratégiques en lien avec la mise en ceuvre des

. ) N N . i Novembre : contréle continu Mai: Certification épreuve
politiques publiques” 196 de sept a avril 7 mois Management et droit du travail nationale MGRH

Stage de 133 heures minimum

Bloc 3 : « Manager et gérer les ressources humaines de I’établissement ou du
Service » 196 h de mars a avril 13 mois

Septembre : Contrdle continu Dossier Mai: Certification épreuve

logistique nationale GEF

Stage de 76 heures minimum

Bloc 4 :« Gérer les volets économique, financier et logistique de I’établissement
ou du service » 154 h d'avril a mai 13 mois
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