Préparation aux épreuves de sélection

CAFDES

DUREE
Préparation orale : 25
heures de janvier a mars

PUBLIC

Candidat aux épreuves de
sélection

CAFDES

PRE-REQUIS

Seuls les candidats répondant
aux criteres d’acces pourront se
présenter aux épreuves
d’admission

Les candidats sont donc invités
a vérifier les conditions fixées
par I'arrété du 28 aolt 2022

FINANCEMENT
Tarif préparation oral seul :
550 € TTC

CONDITIONS PRATIQUES
Nombre de participants : 3
minimum

Les journées de formation sont
de 7 heures. La formation peut
étre adaptée aux personnes en
situation de handicap en
contactant F. Besnard, référent
handicap :
besnard.frederique@enseis.fr

CONTACT & INSCRIPTION
Charline BLANZAT

Responsable de formation CAFDES
Elodie VIERO

Assistante de formation CAFDES
Viero.elodie@enseis.fr
0472536180

Dates : nous consulter

Lieu de formation : ENSEIS Management
14, rue Berjon - 69009 LYON
Métro Gare de Vaise Ligne D

enseis

MANAGEMENT

' =

Objectifs
Ce cycle préparatoire s’adresse aux candidats qui souhaitent préparer au
mieux les épreuves d’admission a I'’entrée en formation CAFDES, a savoir :

e Une épreuve orale, devant un jury (entretien de 30 minutes réalisé
a partir d’'une note (4 a 6 pages) rédigée au préalable par le
candidat) : elle met en évidence la maniére dont le candidat
envisage |'exercice de la fonction de direction et sa formation
CAFDES. Cette note doit s’ancrer dans une expérience
professionnelle

Déroulé pédagogique

Ce cycle préparatoire permet au candidat d’apprendre a organiser et a
mobiliser rapidement ses ressources (connaissances personnelles,
expérience professionnelle, capacités rédactionnelles, posture...) pour
réussir la sélection en vue de I'entrée en formation CAFDES.

Contenus
e Rédaction de la note de direction
e Explicitation et expression du projet professionnel individuel
e Sensibilisation aux politiques sectorielles et impacts sur la fonction
de direction
e Entrainement a I'entretien de sélection CAFDES

Méthodes pédagogiques
e Travaux en sous-groupes et en individuel, échanges avec des
professionnels du secteur, mises en situation
e Formation-action mixant présentiel et distanciel
e Intervenants : cadres de direction du secteur social et médico-
social

Evaluation et certification
e Lesacquisde laformation seront évalués al'issue de celle-ci selon
les modalités adaptées aux objectifs (QCM, mise en situation...)
e Une attestation de présence sera délivrée au stagiaire a I'issue de
la formation
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